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Zehnte Anderung der Verwaltungsvorschriften zur Landeshaushaltsordnung
Mecklenburg-Vorpommern
(AmtsBl. M-V 2016 S. 797)
— Berichtigung —

Die Zehnte Anderung der Verwaltungsvorschriften zur Landeshaushaltsordnung Mecklenburg-Vorpommern vom 30. Juni 2016 (AmtsBl. M-V
S. 797) ist wie folgt zu berichtigen:

1. In Nummer 8 Buchstabe a Nummer 1.2 ist nach den Wortern
,.das verliehene Amt nicht* das Wort ,,mit" einzufiigen.

2. Nummer 11 wird wie folgt berichtigt:
a) Buchstabe u Doppelbuchstabe aa wird wie folgt gefasst:
,aa) Im Inhaltsverzeichnis und in der Uberschrift wird
jeweils das Wort ,,Bisherige” durch das Wort
.Manuelle* ersetzt.*
b) In Buchstabe w Doppelbuchstabe aa Nummer 1.1.2 Satz 3

wird nach der Angabe ,,§ 72 Absatz 6 das Wort ,,LHO*
eingefiigt.

Schwerin, den 22. Juli 2016

AmtsBl. M-V 2016 S. 862
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Stellenausschreibung

Im Justizvollzugsdienst des Landes Mecklenburg-Vorpom-
mern ist demnéchst die Stelle in der Laufbahngruppe 2, 2. Ein-
stiegsamt

Leiterin/Leiter der Sozialtherapeutischen Abteilung
in der Justizvollzugsanstalt Waldeck

zu besetzen.

Die Sozialtherapeutische Abteilung befindet sich in der Justizvoll-
zugsanstalt Waldeck unweit der Hansestadt Rostock. Die Abtei-
lung ist in einem separaten Gebdude untergebracht und bietet mit
50 Haftplédtzen und als einzige Abteilung im Justizvollzug Meck-
lenburg-Vorpommern sozialtherapeutische Behandlung fiir minn-
liche erwachsene Gefangene an. Die Abteilungsleiterin/der Abtei-
lungsleiter ist verantwortlich fiir die Ausgestaltung und Weiterent-
wicklung des therapeutischen Konzeptes. Sie/er trigt eigenstindig
die Personalverantwortung fiir das multidisziplindre Team mit
25 Mitarbeiter/-innen, bestehend aus Mitarbeiter/-innen des mitt-
leren allgemeinen Justizvollzugsdienstes, Sozialpddagogen/-innen
und Psychologen/-innen.

Gesucht wird eine zielstrebige und verantwortungsbewusste Person-
lichkeit mit abgeschlossenem Hochschulstudium der Psychologie,
vorzugsweise mit Approbation als Psychologische Psychothera-
peutin/Psychologischer Psychotherapeut mit kognitiv-behavioraler
Ausrichtung. Die Eignung fiir die Ubernahme in das Beamtenver-
héltnis wird vorausgesetzt.

Neben der teamorientierten Personalfiihrung und konzeptionellen
Weiterentwicklung der Sozialtherapeutischen Abteilung sind ins-
besondere folgende Titigkeitsschwerpunkte prigend:

— Anleitung und Beratung der unterstellten Mitarbeiter/-innen
bei der Ausgestaltung und Sicherung der kriminaltherapeuti-
schen Behandlung

— Koordination der Zusammenarbeit mit dem Diagnostikzen-
trum und anderen Justizvollzugsanstalten

— Zuweisung der Gefangenen auf die Therapiestationen
— Eigenstindige Entscheidungen zur Behandlungsplanung und
zu Maflnahmen der Vollzugsgestaltung wihrend des Behand-

lungsverlaufes

— Controlling des sachgerechten Verwaltungs- und Dokumenta-
tionswesens

— Ausgestaltung der Kooperation mit externen Partnern
Bewerber/-innen sollten auf umfassende berufliche Erfahrungen

in Bereichen des Justizvollzuges oder vergleichbaren Einrichtun-
gen verweisen konnen. Gute Kenntnisse der gesetzlichen Grund-

lagen des Strafvollzuges werden vorausgesetzt. Wiinschenswert
ist die erfolgreiche Wahrnehmung von Leitungsfunktionen oder
-aufgaben im Justizvollzug.

Zur selbststindigen Umsetzung und Weiterentwicklung von Kon-
zepten im Therapiebereich werden Erfahrungen in der Gruppen-
therapie von Straftitern benotigt und abgefordert werden.

Aufgrund des Anforderungsprofils sollten Bewerber/-innen iiber
ausgeprigte soziale Kompetenzen sowie Durchsetzungsvermogen
und Entscheidungsfreude verfiigen. Ein besonderes Interesse und
der Wille zur Umsetzung von Integration, Kooperation mit Dritten
sowie die Fihigkeit zu innovativem Denken und Handeln sind
erforderlich.

Auf dem Dienstposten kann eine Besoldung bis zur Besoldungs-
gruppe A15 BBesG gewihrt werden.

Die Titigkeit ist erfahrungsgeméf nicht teilzeitfahig.

Bewerbungen von entsprechend qualifizierten Frauen sind aus-
driicklich erwiinscht.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevor-
zugt.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 15. September 2016 zu rich-
ten an:

per Post:

Justizministerium Mecklenburg-Vorpommern
Abteilung 2/Personalreferat/Az. 5112Ef-164
Puschkinstrafe 19 — 21

19055 Schwerin

per Mail:
poststelle @jm.mv-regierung.de
Betreff: Stellenausschreibung 5112Ef-164

Wegen der erforderlichen Personalunterlagen kann gegebenen-
falls auf Personalakten Bezug genommen werden. Der Bewer-
bung ist in diesem Fall die Erkldrung beizufiigen, dass im Rahmen
des Auswahlverfahrens mit der Einsichtnahme Dritter in die Per-
sonalakten, insbesondere auch durch Mitglieder der zustindigen
Personalvertretung, Einverstindnis besteht.

Bewerbungskosten konnen nicht erstattet werden.
Schwerin, den 21. Juli 2016
Justizministerium

AmtsBl. M-V 2016 S. 863
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