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INHALT

Verwaltungsvorschriften, Bekanntmachungen

Finanzministerium

— Veroffentlichung der Anlagen 1 bis 10 nach Maflgabe des
Besoldungs- und Versorgungsanpassungsgesetzes 2013/2014/2015
Mecklenburg-Vorpommern

VV Meckl.-Vorp. Gl NI 2030 - 38 ..ottt sttt sttt

Ministerium fiir Wirtschaft, Bau und Tourismus
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— Erste Verwaltungsvorschrift zur Anderung der Richtlinie zur
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— Erste Verwaltungsvorschrift zur Anderung der Infrastrukturrichtlinie
Andert VV vom 14. Januar 2013
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Landesbeamtenausschuss
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Veroffentlichung der Anlagen 1 bis 10 nach MaBigabe des Besoldungs- und
Versorgungsanpassungsgesetzes 2013/2014/2015
Mecklenburg-Vorpommern

Bekanntmachung des Finanzministeriums
Vom 25. November 2013 — IV 180 P - 1500-00000-2013/002-007 —

VV Meckl.-Vorp. Gl. Nr. 2030 - 38

Gemif § 10 des Besoldungs- und Versorgungsanpassungsgeset-
zes 2013/2014/2015 Mecklenburg-Vorpommern vom 18. Novem-
ber 2013 (GVOBI. M-V S. 646) werden hiermit die nach §§ 2 bis
6 und 8 des vorstehend genannten Gesetzes erhohten Dienst- und
Anwirterbeziige sowie sonstigen Beziige bekannt gegeben.

Die Betriige ergeben sich aus den angefiigten Anlagen 1 bis 10 fiirdie Anlagen
jeweils darin angegebenen Giiltigkeitszeitraume vom 1. Juli 2013 bis

31. Dezember 2013, vom 1. Januar 2014 bis 31. Dezember 2014

sowie ab dem 1. Januar 2015.

AmtsBl. M-V 2013 S. 810
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Anlage 2
gultig vom 1. Juli 2013 bis 31. Dezember 2013

Bundesbesoldungsordnung B

Grundgehaltssitze

(Monatsbetrage in Euro)

Besoldungs-
gruppe
B1 5 625,20
B2 6 533,39
B3 6 917,87
B4 7 320,57
B5 7 782,57
B6 8 218,86
B7 8 643,26
B8 9 085,58
B9 9 634,80
B 10 11 340,33
B 11 12 302,21
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Anlage 6
glltig vom 1. Juli 2013 bis 31. Dezember 2013
Familienzuschlag
(Monatsbetrage in Euro)
Stufe 1 Stufe 2
(§ 40 Abs. 1 BBesG) (§ 40 Abs. 2 BBesG)
Besoldungsgruppen A 2 bis A 8 113,41 215,32
Ubrige Besoldungsgruppen 119,13 221,04

Bei mehr als einem Kind erhéht sich der Familienzuschlag
flr das zweite zu berlicksichtigende Kind um 101,91 Euro,
fir das dritte und jedes weitere zu berlcksichtigende Kind um 260,92 Euro.

Der Familienzuschlag erhéht sich fir das dritte und jedes weitere beriicksichtigungsfahige Kind
dariber hinaus nach MaBgabe des § 6 BesVAnpG 2008 M-V um je 50,00 Euro

Erhéhungsbetrage fiir die Besoldungsgruppen A 2 bis A5

Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhéht sich fiir das erste zu berlicksichtigende Kind in den

Besoldungsgruppen A 2 bis A5 um je 5,11 Euro,

ab Stufe 3 firr jedes weitere zu bericksichtigende

in den Besoldungsgruppen A 2 und A 3 um je 25,56 Euro,

in der Besoldungsgruppe A 4 um je 20,45 Euro und
in der Besoldungsgruppe A 5 um je 15,34 Euro.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer niedrigeren
Besoldungsgruppe zurlickbleibt, wird der Unterschiedsbetrag zusatzlich gewéhrt.

Anrechnungsbetrag nach § 39 Abs. 2 Satz 1 BBesG

- in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 8: 105,45 Euro
- in den Besoldungsgruppen A 9 bis A 12: 111,93 Euro
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Anlage 7
guiltig vom 1. Juli 2013 bis 31. Dezember 2013

Anwartergrundbetrag
(Monatsbetrage in Euro)

Eingangsamt, in das der Anwarter nach Abschluss des

Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt Grundbetrag
A2bisA4 882,44
A5bisA8 999,46
A9 bis A 11 1 051,79
A12 1187,26
A13 1218,07

A 13 + Zulage

(Nummer 27 Abs. 1 Buchstabe ¢
der Vorbemerkungen zu den Bundesbesoldungsordnungen A und B)

oder R 1 1251,92
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Anlage 8
gultig vom 1. Juli 2013 bis 31. Dezember 2013

Amtszulagen, Stellenzulagen, Zulagen, Vergiitungen
(Monatsbetrage)
- in der Reihenfolge der Gesetzesstellen -

Betrag in Euro, Betrag in Euro,
Dem Grunde nach geregelt in Vomhundert, Bruchteil Dem Grunde nach geregelt in Vomhundert, Bruchteil
Bundesbesoldungsgesetz Nummer 6 a 102,26
§44 bis zu 102,26
§78 bis zu 102,26 Nummer 7
Die Zulage betragt far 12,5v. H. des
Beamte und Soldaten der Endgrundgehalts
Besoldungsgruppen oder, bei festen
Bundesbesoldungsordnungen A und B Gehaéltern, des
Vorbemerkungen Grundgehalts der
Besoldungsgruppe *)
Nummer 2 Abs. 2 127,82 A2bisA5 A5
A6bisA9 A9
Nummer 4 51,13 A 10bis A 13 A13
A14,A15 B 1 A15
Nummer 4a 76,69 A16,B2bisB 4 B3
B5bisB7 B6
Nummer 5 B 8 bis B 10 B9
Die Zulage betragt fur B 11 B 11
Mannschaften, Nummer 8
Unteroffiziere/Beamte Die Zulage betragt
der Besoldungsgruppen A 5 und A 6 35,79 flir Beamte der Besoldungsgruppen
A2bis A5 115,04
Unteroffiziere/Beamte AB6bisA9 153,39
der Besoldungsgruppen A 7 bis A 9 51,13 A 10 und héher 191,73
Offiziere/Beamte des gehobenen Nummer 8a
und héheren Dienstes 76,69 die Zulage betragt
fir Beamte der Besoldungsgruppen
Nummer 5a A2bisA5 70,06
Abs. 1 A6bisA9 95,53
Buchstabe a 92,03 A10bis A13 117,82
Buchstabe b 153,39 A 14 und héher 140,11
Buchstabe ¢ 219,86 fir Anwarter der Laufbahngruppe
Abs. 2 des mittleren Dienstes 50,96
Nr. 1 Buchstabe a 138,05 des gehobenen Dienstes 66,87
Buchstabe b 102,26 des hdheren Dienstes 82,80
Nr. 2 Buchstabe a 102,26
Buchstabe b 40,90 Nummer 8b
Nr. 3 66,47 die Zulage betragt
Nr. 4 und 5 61,36 fir Beamte der Besoldungsgruppen
Nr. 6 Buchstabe a 102,26 A2bisA5 92,03
Buchstabe b 102,26 A6bis A9 122,71
Nr. 7 Buchstabe a 102,26 A10bis A13 153,39
Buchstabe b 40,90 A 14 und héher 184,07
Nr. 8 Buchstabe a 127,82
Buchstabe b 66,47 Nummer 9
Nr. 9 61,36 Die Zulage betragt
nach einer Dienstzeit
Nummer 6 Abs. 1 von einem Jahr 63,69
Buchstabe a 460,16 von zwei Jahren 127,38
Buchstabe b 368,13
Buchstabe ¢ 294,50 *) Nach MaBgabe des Artikels 1 § 5 des Haushaltsstrukturgesetzes vom 18. Dezember
1975 (BGBI. 1 S. 3091).
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gulltig vom 1. Juli 2013 bis 31. Dezember 2013

Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Euro,
Vomhundert, Bruchteil

Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Euro,
Vomhundert, Bruchteil

Nummer 9a

Abs. 1
Buchstabe a
Buchstabe b
Buchstabe ¢

Abs. 2
Buchstabe a
Buchstabe b

Nummer 10 Abs. 1
Die Zulage betragt
nach einer Dienstzeit
von einem Jahr
von zwei Jahren

Nummer 12

Nummer 13a

Nummer 13c
Die Zulage betragt
fir Beamte der Besoldungsgruppen
A2bisA7
A 8bis A 11
A 12 bis A 15
A 16 und héher

Nummer 13d

Die Zulage betragt

fir Beamte der Besoldungsgruppen
A2undA3

A4bisA6

A7bisA10

A1

A 12 bis A 15

A 16 bis B 4

B5bisB7

Nummer 19 Satz 1
Nummer 21
Nummer 25
Nummer 26 Abs. 1
Die Zulage betragt fir Beamte

des mittleren Dienstes
des gehobenen Dienstes

102,26
204,52
153,39

40,90
51,13

63,69
127,38

95,53

bis zu 76,69

46,02
61,36
71,58
92,03

12,78
17,90
35,79
40,90
48,57
58,80
71,58

239,37

200,84

38,35

17,05
38,35

Nummer 27
Abs. 1
Buchstabe a
Doppelbuchstabe aa
Doppelbuchstabe bb
Buchstabe b
Buchstabe ¢
Abs. 2
Buchstabe a
Doppelbuchstabe bb
Buchstabe b und ¢

Nummer 30

Besoldungsgruppen

A2

A3

A4

A5

A6
A7

A8
A9

A12
A13

A14
A 15
B 10

18,54
72,52
80,60
80,60

54,00
80,60

23,01

FuBnote

34,61
17,73
63,85
63,85
34,61
32,25
63,85
34,61

6,96
34,61
63,85
34,61
42,97

[8)]

IN

DO WOAND =S NN~ WD =
o

5 50v.H.des
jeweiligen Unter-
schiedsbetrages
zum Grundgehalt
der Besoldungs-
gruppe A 8

2 55,39

2,3,6 257,72

7 8v.H.des
Endgrund-
gehalts der
Besoldungs-
gruppe A 9

7,8 149,70

6 119,73

7 179,56

11,12, 13 261,91

5 179,56

7 179,56

1 414,93
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gUlltig vom 1. Juli 2013 bis 31. Dezember 2013

Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Euro,
Vomhundert, Bruchteil

Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Euro,
Vomhundert, Bruchteil

Bundesbesoldungsordnung R
Vorbemerkungen

Nummer 2
Die Zulage betragt

a) bei Verwendung

bei obersten Gerichtshéfen
des Bundes fir die Richter
und Staatsanwalte

der Besoldungsgruppe(n)
R1

R2bisR4

R5bisR7

R 8 bis R 10

bei Verwendung

bei obersten Bundesbehdrden
oder bei obersten
Gerichtshéfen des Bundes,
wenn ihnen kein Richter-
amt Ubertragen ist, fir die
Richter und Staatsanwalte
der Besoldungsgruppe(n)
R1

R2bisR4

R5bisR7

R 8 bis R 10

&

Nummer 4

Besoldungsgruppen

R1

12,5v. H. des
Endgrundgehalts
oder, bei festen
Gehaltern, des
Grundgehalts
der Besoldungs-
gruppe *)

R1
R3
R6
R9

A 15
B3
B6
B9

38,35

FuBnote

Landesbesoldungsordnung A
Besoldungsgruppen

A13
A4
A4
A 15
A 15
A16

FuBnote

179,56
179,56
321,26
179,56
320,23
179,56

NN AN A =N

R2
R3
R8

1,2 198,53
3 bis 8, 10 198,53
3 198,53
2 396,97

*) Nach MaBgabe des Artikels 1 § 5 des Haushaltsstrukturgesetzes vom 18. Dezember

1975 (BGBI. | S. 3091).
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Sétze der Mehrarbeitsvergiitung

(Betrage in Euro)

§ 4 Abs. 1 MVergV

A2bisA4 11,28
AS5bisA8 13,31
A9 bis A 12 18,28
A 13 bis A 16 25,20
§ 4 Abs. 3 MVergV

Nummer 1 17,00
Nummer 2 21,07
Nummer 3 25,02
Nummer 4 und 5 29,23
Sétze der Zulage fiir Dienst zu unglinstigen Zeiten

nach § 4 Absatz 1 Nummer 1

(Betrage in Euro)

Erschwerniszulage

§ 4 Absatz 1 Nummer 1 3,07

Anlage 9
gultig vom 1. Juli 2013 bis 31. Dezember 2013

Anlage 10
gultig vom 1. Juli 2013 bis 31. Dezember 2013
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Anlage 2
glltig vom 1. Januar 2014 bis 31. Dezember 2014

Bundesbesoldungsordnung B

Grundgehaltssatze

(Monatsbetrage in Euro)

Besoldungs-
gruppe
B1 5737,70
B2 6 664,06
B3 7 056,23
B4 7 466,98
B5 7 938,22
B6 8 383,24
B7 8816,13
B8 9 267,29
B9 9 827,50
B 10 11 567,14
B 11 12 548,25
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Anlage 6
gultig vom 1. Januar 2014 bis 31. Dezember 2014
Familienzuschlag
(Monatsbetrage in Euro)
Stufe 1 Stufe 2
(§ 40 Abs. 1 BBesG) (§ 40 Abs. 2 BBesG)
Besoldungsgruppen A 2 bis A 8 115,68 219,63
Ubrige Besoldungsgruppen 121,51 225,46

Bei mehr als einem Kind erhéht sich der Familienzuschlag
fir das zweite zu bericksichtigende Kind um 103,95 Euro
fir das dritte und jedes weitere zu berlcksichtigende Kind um 266,14 Euro

Der Familienzuschlag erhéht sich fir das dritte und jedes weitere beriicksichtigungsfahige Kind
dariber hinaus nach MaBgabe des § 6 BesVAnpG 2008 M-V um je 50,00 Euro

Erhéhungsbetrage fiir die Besoldungsgruppen A 2 bis A5

Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhdht sich fur das erste zu berlicksichtigende Kind in den

Besoldungsgruppen A 2 bis A5 um je 5,11 Euro,

ab Stufe 3 firr jedes weitere zu bericksichtigende

in den Besoldungsgruppen A 2 und A 3 um je 25,56 Euro,

in der Besoldungsgruppe A 4 um je 20,45 Euro und
in der Besoldungsgruppe A 5 um je 15,34 Euro.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer niedrigeren
Besoldungsgruppe zurlickbleibt, wird der Unterschiedsbetrag zusatzlich gewahrt.

Anrechnungsbetrag nach § 39 Abs. 2 Satz 1 BBesG

- in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 8: 107,56 Euro
- in den Besoldungsgruppen A 9 bis A 12: 114,17 Euro
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Anlage 7
gliltig vom 1. Januar 2014 bis 31. Dezember 2014

Anwartergrundbetrag
(Monatsbetrage in Euro)

Eingangsamt, in das der Anwarter nach Abschluss des

Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt Grundbetrag
A2bisA4 900,09
A5DbisA8 1 019,45
A 9 bis A 11 1072,83
A12 1211,01
A13 1242,43

A 13 + Zulage

(Nummer 27 Abs. 1 Buchstabe ¢
der Vorbemerkungen zu den Bundesbesoldungsordnungen A und B)

oder R 1 1 276,96
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Anlage 8
gliltig vom 1. Januar 2014 bis 31. Dezember 2014

Amtszulagen, Stellenzulagen, Zulagen, Vergiitungen
(Monatsbetrage)
- in der Reihenfolge der Gesetzesstellen -

Betrag in Euro, Betrag in Euro,
Dem Grunde nach geregelt in Vomhundert, Bruchteil Dem Grunde nach geregelt in Vomhundert, Bruchteil
Bundesbesoldungsgesetz Nummer 6 a 102,26
§ 44 bis zu 102,26
§78 bis zu 102,26 Nummer 7
Die Zulage betragt fur 12,5v. H. des
Beamte und Soldaten der Endgrundgehalts
Besoldungsgruppen oder, bei festen
Bundesbesoldungsordnungen A und B Gehaltern, des
Vorbemerkungen Grundgehalts der
Besoldungsgruppe *)
Nummer 2 Abs. 2 127,82 A2bisA5 A5
A6bisA9 A9
Nummer 4 51,13 A 10 bis A 13 A13
A14,A15,B 1 A15
Nummer 4a 76,69 A16,B 2 bis B 4 B3
B5bisB7 B6
Nummer 5 B 8 bis B 10 B9
Die Zulage betragt fur B 11 B 11
Mannschaften, Nummer 8
Unteroffiziere/Beamte Die Zulage betragt
der Besoldungsgruppen A5 und A 6 35,79 fir Beamte der Besoldungsgruppen
A2bis A5 115,04
Unteroffiziere/Beamte AB6bisA9 153,39
der Besoldungsgruppen A 7 bis A 9 51,13 A 10 und hdher 191,73
Offiziere/Beamte des gehobenen Nummer 8a
und héheren Dienstes 76,69 die Zulage betragt
fir Beamte der Besoldungsgruppen
Nummer 5a A2bisA5 70,06
Abs. 1 A6bis A9 95,53
Buchstabe a 92,03 A 10 bis A 13 117,82
Buchstabe b 153,39 A 14 und héher 140,11
Buchstabe ¢ 219,86 fir Anwarter der Laufbahngruppe
Abs. 2 des mittleren Dienstes 50,96
Nr. 1 Buchstabe a 138,05 des gehobenen Dienstes 66,87
Buchstabe b 102,26 des hdheren Dienstes 82,80
Nr. 2 Buchstabe a 102,26
Buchstabe b 40,90 Nummer 8b
Nr. 3 66,47 die Zulage betragt
Nr. 4 und 5 61,36 fir Beamte der Besoldungsgruppen
Nr. 6 Buchstabe a 102,26 A2bisA5 92,03
Buchstabe b 102,26 A6bis A9 122,71
Nr. 7 Buchstabe a 102,26 A10bis A13 153,39
Buchstabe b 40,90 A 14 und héher 184,07
Nr. 8 Buchstabe a 127,82
Buchstabe b 66,47 Nummer 9
Nr. 9 61,36 Die Zulage betragt
nach einer Dienstzeit
Nummer 6 Abs. 1 von einem Jahr 63,69
Buchstabe a 460,16 von zwei Jahren 127,38
Buchstabe b 368,13
Buchstabe ¢ 294,50 *) Nach MaBgabe des Artikels 1 § 5 des Haushaltsstrukturgesetzes vom 18. Dezember
1975 (BGBI. 1 S. 3091).
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glltig vom 1. Januar 2014 bis 31. Dezember 2014

Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Euro,
Vomhundert, Bruchteil

Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Euro,
Vomhundert, Bruchteil

Nummer 9a

Abs. 1
Buchstabe a
Buchstabe b
Buchstabe ¢

Abs. 2
Buchstabe a
Buchstabe b

Nummer 10 Abs. 1
Die Zulage betragt
nach einer Dienstzeit
von einem Jahr
von zwei Jahren

Nummer 12

Nummer 13a

Nummer 13¢
Die Zulage betragt
fir Beamte der Besoldungsgruppen
A2bisA7
A 8 bis A 11
A12bis A15
A 16 und hdher

Nummer 13d

Die Zulage betragt

fir Beamte der Besoldungsgruppen
A2undA3

A4bisA6

A7bisA10

A1l

A 12 bis A 15

A 16 bis B 4

B5bisB7

Nummer 19 Satz 1
Nummer 21
Nummer 25
Nummer 26 Abs. 1
Die Zulage betragt fir Beamte

des mittleren Dienstes
des gehobenen Dienstes

102,26
204,52
153,39

40,90
51,13

63,69
127,38

95,53

bis zu 76,69

46,02
61,36
71,58
92,03

12,78
17,90
35,79
40,90
48,57
58,80
71,58

244,16

204,86

38,35

17,05
38,35

Nummer 27
Abs. 1
Buchstabe a
Doppelbuchstabe aa
Doppelbuchstabe bb
Buchstabe b
Buchstabe ¢
Abs. 2
Buchstabe a
Doppelbuchstabe bb
Buchstabe b und ¢

Nummer 30

Besoldungsgruppen

A2

A3

A4

A5

A6
A7

A8
A9

A12
A13

A14
A 15
B 10

18,91
73,97
82,21
82,21

55,08
82,21

23,01

FuBnote

G ND O WO =2 NN = WD =

2
2
7

7
6
7
1
5
7
1

35,30
17,73
65,13
65,13
35,30
32,90
65,13
35,30

7,10
35,30
65,13
35,30
43,83

o

IN

[}

50 v. H. des

jeweiligen Unter-

schiedsbetrages

zum Grundgehalt

der Besoldungs-

gruppe A 8

56,50

,3,6 262,87

8v. H. des

Endgrund-

gehalts der

Besoldungs-

gruppe A9
,8 152,69
122,12
183,15
267,15
183,15
183,15
423,23

1,12,13
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gultig vom 1. Januar 2014 bis 31. Dezember 2014

Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Euro,
Vomhundert, Bruchteil

Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Euro,
Vomhundert, Bruchteil

Bundesbesoldungsordnung R
Vorbemerkungen

Nummer 2
Die Zulage betragt

a) bei Verwendung

bei obersten Gerichtshéfen
des Bundes fir die Richter
und Staatsanwalte

der Besoldungsgruppe(n)
R1

R2bisR4

R5bisR7

R 8 bis R 10

bei Verwendung

bei obersten Bundesbehdrden
oder bei obersten
Gerichtshéfen des Bundes,
wenn ihnen kein Richter-
amt Ubertragen ist, fur die
Richter und Staatsanwalte

&

der Besoldungsgruppe(n)
R 1

R2bisR 4

R5bisR7

R 8bis R 10

12,5v. H. des
Endgrundgehalts
oder, bei festen
Gehaltern, des
Grundgehalts
der Besoldungs-
gruppe *)

R1
R3
R6
R9

A 15
B3
B6
B9

Landesbesoldungsordnung A
Besoldungsgruppen

A13
A4
A4
A15
A15
A16

FuBnote

183,15
183,15
327,69
183,15
326,63
183,15

NN AN A =N

Nummer 4

Besoldungsgruppen

R1
R2
R3
R8

38,35

FuBnote

1,2 202,50
3 bis 8, 10 202,50
3 202,50
2 404,91

*) Nach MaBgabe des Artikels 1 § 5 des Haushaltsstrukturgesetzes vom 18. Dezember

1975 (BGBI. | S. 3091).
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Sétze der Mehrarbeitsvergiitung

(Betrage in Euro)

§ 4 Abs. 1 MVergV

A2bisA4 11,51
A5bisA8 13,58
A9 bis A 12 18,65
A 13 bis A 16 25,7
§ 4 Abs. 3 MVergV

Nummer 1 17,34
Nummer 2 21,49
Nummer 3 25,52
Nummer 4 und 5 29,81
Satze der Zulage fiir Dienst zu unglinstigen Zeiten

nach § 4 Absatz 1 Nummer 1

(Betrage in Euro)

Erschwerniszulage

§ 4 Absatz 1 Nummer 1 3,13

Anlage 9
gultig vom 1. Januar 2014 bis 31. Dezember 2014

Anlage 10

glltig vom 1. Januar 2014 bis 31. Dezember 2014
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Bundesbesoldungsordnung B

Grundgehaltssatze

(Monatsbetrage in Euro)

Besoldungs-

gruppe

B1
B2
B3
B4
B5
B6
B7
B8
B9
B 10
B 11

5 852,45
6 797,34
7197,35
7 616,32
8 096,98
8 550,90
8 992,45
9 452,64
10 024,05
11 798,48
12 799,22

Anlage 2
gultig ab 1. Januar 2015
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Anlage 6
glltig ab 1. Januar 2015

Familienzuschlag
(Monatsbetrage in Euro)

Stufe 1 Stufe 2

(§ 40 Abs. 1 BBesG) (§ 40 Abs. 2 BBesG)
Besoldungsgruppen A 2 bis A 8 117,99 224,02
Ubrige Besoldungsgruppen 123,94 229,97

Bei mehr als einem Kind erhéht sich der Familienzuschlag
flr das zweite zu berilcksichtigende Kind um 106,03 Euro
fir das dritte und jedes weitere zu berlcksichtigende Kind um 271,46 Euro

Der Familienzuschlag erhéht sich fir das dritte und jedes weitere beriicksichtigungsféhige Kind
dariber hinaus nach MaBgabe des § 6 BesVAnpG 2008 M-V um je 50,00 Euro

Erh6éhungsbetrage fiir die Besoldungsgruppen A 2 bis A5

Der Familienzuschlag der Stufe 2 erhdht sich fir das erste zu berlicksichtigende Kind in den

Besoldungsgruppen A 2 bis A5 um je 5,11 Euro,

ab Stufe 3 firr jedes weitere zu berilcksichtigende

in den Besoldungsgruppen A 2 und A 3 um je 25,56 Euro,

in der Besoldungsgruppe A 4 um je 20,45 Euro und
in der Besoldungsgruppe A 5 um je 15,34 Euro.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer niedrigeren
Besoldungsgruppe zurlickbleibt, wird der Unterschiedsbetrag zuséatzlich gewahrt.

Anrechnungsbetrag nach § 39 Abs. 2 Satz 1 BBesG

- in den Besoldungsgruppen A 2 bis A 8: 109,71 Euro
- in den Besoldungsgruppen A 9 bis A 12: 116,45 Euro
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Anlage 7
glltig ab 1. Januar 2015

Anwartergrundbetrag
(Monatsbetrage in Euro)
Eingangsamt, in das der Anwarter nach Abschluss des
° 3orbereitungsdienstes unmittelbar eintritt Grundbetrag

A2bisA4 918,09
A5bisA8 1 039,84
A 9 bis A 11 1 094,29
A12 1 235,23
A 13 1267,28
A 13 + Zulage
(Nummer 27 Abs. 1 Buchstabe ¢
der Vorbemerkungen zu den Bundesbesoldungsordnungen A und B)
oder R 1 1 302,50
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Anlage 8
gultig ab 1. Januar 2015

Amtszulagen, Stellenzulagen, Zulagen, Vergiitungen
(Monatsbetrage)
- in der Reihenfolge der Gesetzesstellen -

Betrag in Euro, Betrag in Euro,
Dem Grunde nach geregelt in Vomhundert, Bruchteil Dem Grunde nach geregelt in Vomhundert, Bruchteil
Bundesbesoldungsgesetz Nummer 6 a 102,26
§ 44 bis zu 102,26
§78 bis zu 102,26 Nummer 7
Die Zulage betragt fur 12,5v. H. des
Beamte und Soldaten der Endgrundgehalts
Besoldungsgruppen oder, bei festen
Bundesbesoldungsordnungen A und B Gehaltern, des
Vorbemerkungen Grundgehalts der
Besoldungsgruppe *)
Nummer 2 Abs. 2 127,82 A2bisA5 A5
A6bisA9 A9
Nummer 4 51,13 A 10 bis A 13 A13
A14,A15,B 1 A15
Nummer 4a 76,69 A16,B 2 bisB 4 B3
B5bisB7 B6
Nummer 5 B 8 bis B 10 B9
Die Zulage betragt fur B 11 B 11
Mannschaften, Nummer 8
Unteroffiziere/Beamte Die Zulage betragt
der Besoldungsgruppen A5 und A 6 35,79 fir Beamte der Besoldungsgruppen
A2bis A5 115,04
Unteroffiziere/Beamte AB6bisA9 153,39
der Besoldungsgruppen A 7 bis A 9 51,13 A 10 und hdher 191,73
Offiziere/Beamte des gehobenen Nummer 8a
und héheren Dienstes 76,69 die Zulage betragt
fir Beamte der Besoldungsgruppen
Nummer 5a A2bisA5 70,06
Abs. 1 A6bis A9 95,53
Buchstabe a 92,03 A 10 bis A 13 117,82
Buchstabe b 153,39 A 14 und héher 140,11
Buchstabe ¢ 219,86 fir Anwarter der Laufbahngruppe
Abs. 2 des mittleren Dienstes 50,96
Nr. 1 Buchstabe a 138,05 des gehobenen Dienstes 66,87
Buchstabe b 102,26 des hdheren Dienstes 82,80
Nr. 2 Buchstabe a 102,26
Buchstabe b 40,90 Nummer 8b
Nr. 3 66,47 die Zulage betragt
Nr. 4 und 5 61,36 fir Beamte der Besoldungsgruppen
Nr. 6 Buchstabe a 102,26 A2bisAS5 92,03
Buchstabe b 102,26 A6bis A9 122,71
Nr. 7 Buchstabe a 102,26 A10bis A13 153,39
Buchstabe b 40,90 A 14 und héher 184,07
Nr. 8 Buchstabe a 127,82
Buchstabe b 66,47 Nummer 9
Nr. 9 61,36 Die Zulage betragt
nach einer Dienstzeit
Nummer 6 Abs. 1 von einem Jahr 63,69
Buchstabe a 460,16 von zwei Jahren 127,38
Buchstabe b 368,13
Buchstabe ¢ 294,50 *) Nach MaBgabe des Artikels 1 § 5 des Haushaltsstrukturgesetzes vom 18. Dezember
1975 (BGBI. 1 S. 3091).
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glltig ab 1. Januar 2015

Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Euro,
Vomhundert, Bruchteil

Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Euro,
Vomhundert, Bruchteil

Nummer 9a

Abs. 1
Buchstabe a
Buchstabe b
Buchstabe ¢

Abs. 2
Buchstabe a
Buchstabe b

Nummer 10 Abs. 1
Die Zulage betragt
nach einer Dienstzeit
von einem Jahr
von zwei Jahren

Nummer 12

Nummer 13a

Nummer 13c
Die Zulage betragt
fir Beamte der Besoldungsgruppen
A2bisA7
A 8bis A 11
A 12 bis A 15
A 16 und héher

Nummer 13d

Die Zulage betragt

fir Beamte der Besoldungsgruppen
A2undA3

A4bisA6

A7bisA10

A1

A 12 bis A 15

A 16 bis B 4

B 5bisB7

Nummer 19 Satz 1
Nummer 21
Nummer 25
Nummer 26 Abs. 1
Die Zulage betragt fir Beamte

des mittleren Dienstes
des gehobenen Dienstes

102,26
204,52
153,39

40,90
51,13

63,69
127,38

95,53

bis zu 76,69

46,02
61,36
71,58
92,03

12,78
17,90
35,79
40,90
48,57
58,80
71,58

249,04

208,96

38,35

17,05
38,35

Nummer 27
Abs. 1
Buchstabe a
Doppelbuchstabe aa
Doppelbuchstabe bb
Buchstabe b
Buchstabe ¢
Abs. 2
Buchstabe a
Doppelbuchstabe bb
Buchstabe b und ¢

Nummer 30

Besoldungsgruppen

A2

A3

A4

A5

A6
A7

A8
A9

A12
A13

A14
A15
B 10

19,29
75,45
83,85
83,85

56,18
83,85

23,01

FuBnote

36,01
17,73
66,43
66,43
36,01
33,56
66,43
36,01

7,24
36,01
66,43
36,01
44,71

(8}

IN

DO WOAND =S NN~ WD =
o

5 50v.H.des
jeweiligen Unter-
schiedsbetrages
zum Grundgehalt
der Besoldungs-

gruppe A 8
2 57,63
2,3,6 268,13
7 8v.H.des

Endgrund-

gehalts der

Besoldungs-

gruppe A 9
7,8 155,74
6 124,56
7 186,81
11,12,13 272,49
5 186,81
7 186,81
1 431,69
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glltig ab 1. Januar 2015

Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Euro,
Vomhundert, Bruchteil

Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Euro,
Vomhundert, Bruchteil

Bundesbesoldungsordnung R
Vorbemerkungen

Nummer 2
Die Zulage betragt

a) bei Verwendung

bei obersten Gerichtshéfen
des Bundes fir die Richter
und Staatsanwalte

der Besoldungsgruppe(n)
R1

R2bisR4

R5bisR7

R 8 bis R 10

bei Verwendung

bei obersten Bundesbehdrden
oder bei obersten
Gerichtshéfen des Bundes,
wenn ihnen kein Richter-

&

amt Ubertragen ist, fur die
Richter und Staatsanwalte
der Besoldungsgruppe(n)

R1

R 2bis R 4

R5bisR7

R 8bis R 10

12,5v. H. des
Endgrundgehalts
oder, bei festen
Gehaltern, des
Grundgehalts
der Besoldungs-
gruppe *)

R1
R3
R6
R9

A 15
B3
B6
B9

Landesbesoldungsordnung A
Besoldungsgruppen

A13
A4
A4
A15
A15
A16

FuBnote

186,81
186,81
334,24
186,81
333,16
186,81

N AN A =N

Nummer 4

Besoldungsgruppen

R1
R2
R3
R8

38,35

FuBnote

1,2 206,55
3 bis 8, 10 206,55
3 206,55
2 413,01

*) Nach MaBgabe des Artikels 1 § 5 des Haushaltsstrukturgesetzes vom 18. Dezember

1975 (BGBI. | S. 3091).
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Sétze der Mehrarbeitsvergiitung
(Betrége in Euro)

§ 4 Abs. 1 MVergV

A2bisA4 11,74
A5bis A8 13,85
A9bis A12 19,02
A 13 bis A 16 26,21
§ 4 Abs. 3 MVergV

Nummer 1 17,69
Nummer 2 21,92
Nummer 3 26,03
Nummer 4 und 5 30,41
Satze der Zulage fiir Dienst zu ungiinstigen Zeiten

nach § 4 Absatz 1 Nummer 1

(Betrége in Euro)

Erschwerniszulage

§ 4 Absatz 1 Nummer 1 3,19

Anlage 9
glltig ab 1. Januar 2015

Anlage 10
gultig ab 1. Januar 2015
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Erste Verwaltungsvorschrift zur Anderung der Richtlinie
GA-Erginzungsfinanzierungsprogramm®*

Verwaltungsvorschrift des Ministeriums fiir Wirtschaft, Bau und Tourismus

Vom 25. November 2013 -V 330 —

1. Die Richtlinie GA-Ergidnzungsfinanzierungsprogramm vom
13. Dezember 2010 (AmtsBl. M-V S. 866) wird wie folgt ge-
dndert:

In Nummer 8 Satz 1 wird die Angabe ,,31. Dezember 2013
durch die Angabe ,,30. Juni 2014 ersetzt.

2. Diese Verwaltungsvorschrift tritt am Tag nach der Veroffentli-
chung in Kraft.

AmtsBl. M-V 2013 S. 841

* Andert VV vom 13. Dezember 2010; VV Meckl.-Vorp. Gl. Nr. 630 - 198

Erste Verwaltungsvorschrift zur Anderung der Richtlinie
zur Forderung der gewerblichen Wirtschaft aus der Gemeinschaftsaufgabe
,» verbesserung der regionalen Wirtschaftsstruktur*

Verwaltungsvorschrift des Ministeriums fiir Wirtschaft, Bau und Tourismus

Vom 25. November 2013 -V 330 -

1. Die Richtlinie zur Férderung der gewerblichen Wirtschaft aus
der Gemeinschaftsaufgabe ,,Verbesserung der regionalen
Wirtschaftsstruktur vom 14. Januar 2013 (AmtsBl. M-V S. 48)
wird wie folgt geindert:

In Nummer 10 wird die Angabe ,,31. Dezember 2013* durch
die Angabe ,,30. Juni 2014 ersetzt.

2. Diese Verwaltungsvorschrift tritt am Tag nach der Veroffentli-
chung in Kraft.

AmtsBl. M-V 2013 S. 841

* Andert VV vom 14. Januar 2013; VV Meckl.-Vorp. Gl. Nr. 630 - 229
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Erste Verwaltungsvorschrift zur Anderung der Infrastrukturrichtlinie*

Verwaltungsvorschrift des Ministeriums fiir Wirtschaft, Bau und Tourismus

Vom 25. November 2013 -V 330 —

1. Die Infrastrukturrichtlinie vom 14. Januar 2013 (AmtsBl. M-V
S. 53) wird wie folgt gedndert:

In Nummer 8 Satz 1 wird die Angabe ,,31. Dezember 2013
durch die Angabe ,,30. Juni 2014 ersetzt.

2. Diese Verwaltungsvorschrift tritt am Tag nach der Veroffentli-

chung in Kraft.

* Andert VV vom 14. Januar 2013; VV Meckl.-Vorp. Gl. Nr. 630 - 232

AmtsBl. M-V 2013 S. 842

Verfahrensordnung iiber die Feststellung der Befihigung anderer
Bewerberinnen und Bewerber sowie des erfolgreichen Abschlusses
der Qualifizierung nach § 35 Absatz 3 ALVO M-V

Beschluss des Landesbeamtenausschusses

Vom 3. Juni 2013

Der Landesbeamtenausschuss hat zur Erfiillung der ihm tibertragenen Aufgaben,

1. nach § 17 Absatz 2 Satz 1 des Landesbeamtengesetzes vom 17. Dezember 2009 (GVOBI. M-V S. 687), das zuletzt durch Artikel 2
des Gesetzes vom 10. Dezember 2012 (GVOBI. M-V S. 537, 542) geéndert worden ist, die Befahigung anderer Bewerberinnen und

Bewerber festzustellen,

2. nach § 35 Absatz 3 der Allgemeinen Laufbahnverordnung vom 29. September 2010 (GVOBI. M-V S. 565, 611), die durch die
Verordnung vom 23. September 2013 (GVOBI. M-V S. 558) geidndert worden ist, den erfolgreichen Abschluss der Qualifizierung

in einem Kolloquium festzustellen,

folgende Verfahrensordnung beschlossen:

Abschnitt 1
Andere Bewerberinnen und Bewerber

Unterabschnitt 1
Allgemeines

§1
Zweck der Feststellung

Die Feststellung der Befdhigung nach § 17 Absatz 2 des Landes-
beamtengesetzes soll sicherstellen, dass andere Bewerberinnen
und Bewerber in der Lage sind, die Aufgaben der Laufbahn, in der
die Verwendung erfolgen soll, ab dem jeweils vorgesehenen Ein-
stiegsamt wahrzunehmen. Dazu gehort eine vielseitige Verwend-
barkeit innerhalb der Laufbahn.

§2

Antrag und beizufiigende Unterlagen

(1) Zur Feststellung der Befiahigung einer anderen Bewerberin
oder eines anderen Bewerbers sind dem Antrag an den Landesbe-
amtenausschuss folgende Unterlagen beizufiigen:

1.

2.

die Personalakte oder die Bewerbungsunterlagen,

eine auszugsweise Zusammenstellung der wichtigsten Perso-
naldaten in Kurzfassung,

soweit Ausnahmen von § 7 Absatz 1 Nummer 1 oder Absatz 2
des Beamtenstatusgesetzes notwendig sind, die Zulassung der
zustiandigen obersten Dienstbehorde nach § 7 des Landesbe-
amtengesetzes,
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4. andere Unterlagen, wie etwa Priifungszeugnisse, von der
anderen Bewerberin oder dem anderen Bewerber veroffent-
lichte Arbeiten oder Aktenstiicke mit groferen selbststidndigen
und wesentlichen Ausarbeitungen.

(2) Der Landesbeamtenausschuss oder der von ihm nach § 3
Absatz 3 bestimmte Unterausschuss kann weitere Unterlagen for-
dern.

§3
Entscheidung des Landesbeamtenausschusses

(1) Der Landesbeamtenausschuss entscheidet bei Vorliegen der
rechtlichen Voraussetzungen unter Wiirdigung samtlicher Umstén-
de iiber die Befidhigung der anderen Bewerberin oder des anderen
Bewerbers. Er stellt die Befahigung fiir die Laufbahn und das Ein-
stiegsamt, ab dem die Einstellung zuléssig ist, in der Regel in
einem besonderen Uberpriifungsverfahren fest. Bei dem Uberprii-
fungsverfahren hat die andere Bewerberin oder der andere Bewer-
ber in einem Kolloquium nachzuweisen, dass ihre oder seine
Fahigkeiten und Kenntnisse den an die Befdhigung der entspre-
chenden Laufbahnbeamtinnen und Laufbahnbeamten zu stellen-
den Anforderungen im Sinn der §§ 7 und 8 entsprechen.

(2) Der Landesbeamtenausschuss kann von einem Uberpriifungs-
verfahren absehen und nach Aktenlage entscheiden, wenn die vor-
gelegten Antragsunterlagen nach seiner Uberzeugung eine hinrei-
chende Grundlage fiir die Feststellung der Befihigung bieten.

(3) Fiir die Durchfiihrung des Uberpriifungsverfahrens kann der
Landesbeamtenausschuss allgemein oder von Fall zu Fall zur Vor-
bereitung seiner Entscheidung einen unabhédngigen Unteraus-
schuss bestimmen. Er kann ihm das Uberpriifungsverfahren auch
zur selbststidndigen Entscheidung tibertragen.

(4) Aus der Entscheidung nach Absatz 1 oder Absatz 3 Satz 2 muss
zu ersehen sein, fiir welche Laufbahn und fiir welches Einstiegs-
amt die Befdhigung festgestellt wird.

§4

Unterausschuss

(1) Der Unterausschuss nach § 3 Absatz 3 besteht aus einer Vorsit-
zenden oder einem Vorsitzenden und in der Regel zwei Beisitzern.
Der Landesbeamtenausschuss bestimmt, wer den Vorsitz im
Unterausschuss fiihrt. Die oder der Vorsitzende des Unteraus-
schusses muss dem Landesbeamtenausschuss als ordentliches
oder stellvertretendes Mitglied angehoren und ein Amt der Lauf-
bahngruppe 2 oberhalb des zweiten Einstiegsamtes innehaben.
Die Beisitzer miissen mindestens der Laufbahngruppe angehoren
und das Einstiegsamt innehaben, wofiir die Befdhigung festge-
stellt werden soll.

(2) Die Beschliisse werden mit Stimmenmehrheit gefasst. Der
Unterausschuss ist beschlussfiahig, wenn mindestens zwei Mit-
glieder anwesend sind. Bei Stimmengleichheit entscheidet die
Stimme der oder des Vorsitzenden.

(3) Die oder der Vorsitzende des Unterausschusses teilt dem Lan-
desbeamtenausschuss das Ergebnis der Uberpriifung schriftlich
mit. Sofern der Unterausschuss nicht selbst entscheidungsbefugt

ist, ist ein Vorschlag fiir die Entscheidung durch den Landesbeam-
tenausschuss zu unterbreiten. Der Landesbeamtenausschuss kann
von der oder dem Vorsitzenden des Unterausschusses einen miind-
lichen Bericht verlangen.

(4) Die Geschiftsstelle des Landesbeamtenausschusses fiihrt auch
die Geschifte dieses Unterausschusses.

§5
Verfahren und Form der Feststellung

(1) Hilt der Landesbeamtenausschuss ein besonderes Uberprii-
fungsverfahren fiir erforderlich, so ladt er oder der von ihm
bestellte Unterausschuss die andere Bewerberin oder den anderen
Bewerber zu einem Termin, in dem gepriift wird, ob sie oder er die
in den §§ 7 und 8 geforderten Kenntnisse besitzt.

(2) Neben der miindlichen Uberpriifung konnen zur Erlangung
konkreterer Beurteilungsgrundlagen Klausurarbeiten verlangt
werden. Die Aufsicht bei der Anfertigung dieser Arbeiten fiihrt
eine oder ein durch den Landesbeamtenausschuss oder den Unter-
ausschuss bestellte Beamtin oder bestellter Beamter, die oder der
mindestens der Laufbahngruppe ab dem Einstiegsamt angehort,
wofiir die Befdhigung festgestellt werden soll.

§6
Wiederholung der Feststellung der Befidhigung

Wird der anderen Bewerberin oder dem anderen Bewerber die
Befihigung nicht zuerkannt, so darf sie oder er dem Landesbeam-
tenausschuss nur noch ein weiteres Mal zur Feststellung der Befa-
higung fiir die gleiche Laufbahn und das gleiche Einstiegsamt
vorgestellt werden.

Unterabschnitt 2
Anforderungen fiir die Feststellung der Befihigung

§7
Laufbahngruppe 1 zweites Einstiegsamt
Laufbahngruppe 2 erstes Einstiegsamt

(1) Die andere Bewerberin oder der andere Bewerber fiir das zwei-
te Einstiegsamt der Laufbahngruppe 1 muss besondere Fach-
kenntnisse fiir die vorgesehene Laufbahn ab diesem Einstiegsamt
besitzen und daneben

1. tber die Grundsitze des Behordengeschiftsverkehrs unter-
richtet sein,

2. einfache Fragen iiber das Grundgesetz, die Landesverfassung
und die Organisation der Verwaltung, bei der die Verwendung
erfolgen soll oder erfolgt, sowie aus ihrem oder seinem Auf-
gabengebiet beantworten kénnen,

3. die Grundbegriffe des Haushalts-, Kassen- und Rechnungs-
wesens, des Beamten- und Besoldungsrechts und die registra-

turmifige Bearbeitung eines Geschiftsvorganges kennen,

soweit es das Aufgabengebiet erfordert.
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(2) Die andere Bewerberin oder der andere Bewerber fiir das erste
Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 muss griindliche Fachkennt-
nisse fiir die vorgesehene Laufbahn ab diesem Einstiegsamt besit-
zen und daneben

1. die Grundziige des Haushalts-, Kassen- und Rechnungswe-
sens und des offentlichen Dienstrechts (einschlieSlich Besol-
dungs-, Disziplinar- und Tarifrecht),

2. die wesentlichen Grundziige

a) des Grundgesetzes und der Landesverfassung,

b) des Aufbaus und der Aufgaben der Verwaltung, in der sie
oder er verwendet werden soll oder verwendet wird,

c) des Verwaltungsrechts und der Kommunalverfassung,

d) des Strafrechts und des biirgerlichen Rechts
kennen, soweit es das Aufgabengebiet erfordert.

§8
Laufbahngruppe 2 zweites Einstiegsamt

Die andere Bewerberin oder der andere Bewerber fiir das zweite
Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 muss die Fachkenntnisse fiir
die vorgesehene Laufbahn ab diesem Einstiegsamt beherrschen
und mindestens die Grundziige folgender Gebiete kennen:
1. des Staats-, des Verfassungs- und des Verwaltungsrechts ein-

schlieBlich des Haushalts-, Beamten und Disziplinarrechts sowie

des Verwaltungs- und des verwaltungsgerichtlichen Verfahrens,

2. des Aufbaus und der Aufgaben der Verwaltung, in der sie oder
er verwendet werden soll oder verwendet wird, und der Auf-

gaben des offentlichen Dienstes im Land Mecklenburg-Vor-
pommern sowie im Bund,

3. des Strafrechts und des biirgerlichen Rechts, soweit es das
Aufgabengebiet erfordert.

Abschnitt 2
Kolloquium nach § 35 Absatz 3 ALVO M-V

§9

Anwendbare Vorschriften

Auf das abschlieSende Kolloquium, in dem nach § 35 Absatz 3 der
Allgemeinen Laufbahnverordnung durch den Landesbeamtenaus-
schuss festgestellt werden soll, ob unter Beriicksichtigung der im
Rahmen der Qualifizierung erbrachten Leistungsnachweise die
Qualifizierungsfortbildung insgesamt erfolgreich abgeschlossen
worden ist, finden § 2 mit Ausnahme von Absatz 1 Nummer 3,
§ 3 Absatz 3, §§ 4, 5 Absatz 1 und § 8 entsprechende Anwen-
dung.

Abschnitt 3

§10
Inkrafttreten, AuBSerkrafttreten

Diese Verfahrensordnung tritt am 1. Januar 2014 in Kraft. Gleich-
zeitig tritt die Verfahrensordnung iiber die Feststellung der Befé-
higung der anderen Bewerber nach § 36 Absatz 3 der Landeslauf-
bahnverordnung vom 26. August 1991 (AmtsBl. M-V S. 826), die
durch die Bekanntmachung des Vorsitzenden des Landesbeamten-
ausschusses vom 3. September 2004 (AmtsBl. M-V S. 917) geién-
dert worden ist, auBer Kraft.

AmtsBl. M-V 2013 S. 842



